ORGINALE
CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALLI
DEL CHIERESE

ASSEMBLEA GENERALE
Seduta del 20/12/2010 Verbale n. 28

OGGETTO: Rinnovo incarico del Direttore del Consorzio.

L’anno duemiladieci, addj venti del mese di dicembre alle ore 18,00 nella sede del Consorzio, in Chieri
- Vicolo Albussano 4.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dalla Legge e dallo Statuto.

L’ Assemblea Consortile si ¢ riunita in sessione ordinaria ed in seduta pubblica di prima convocazione.
Risultano presenti e assenti i Signori:

COMUNE SINDACO PRO-TEMPORE QUOTE
ALBUGNANO (AT) Dario PEILA 1 | Assente
ANDEZENO (TO) Emanuelita NOSENGO 1 | Assente
ARIGNANO (TO) Delegato: Rosella VITTONE 1 | Presente
BALDISSERO TORINESE (TO) Carlo CORINTO 3 | Presente
BERZANO SAN PIETRO (AT) Sergio TEJA 1 | Assente
BUTTIGLIERA D’ASTI (AT) Roberto BECHIS | | Presente
CAMBIANO (TO) Delegato: Emma MARIOTTO 4 | Presente
CASTELNUOVO DON BOSCO (AT) | Delegato Luisa REDINI 3 | Presente
CERRETO D’ASTI (AT Mario Angelo SAINI 1 | Assente
CHIERI (TO) Francesco LANCIONE 19 | Presente
ISOLABELLA (TO) Delegato: Della Ferrera 1 | Presente
MARENTINO (TO) Gian Luigi COCHIS I | Presente
MOMBELLO DI TORINO (TO) Delegato ENRIETTI Avio 1 | Assente
MONCUCCO TORINESE (TO) Nicola GRANDE 1 | Assente
MONTALDO TORINESE (TO) Giancarlo VIDOTTO 1 | Assente
MORIONDO TORINESE (TO) Giuseppe GRANDE | | Assente
PASSERANO MARMORITO (AT) Silvana Domenica BRUNA 1 | Assente
PAVAROLO (TO) Sergio BOSSI 1 | Presente
PECETTO TORINESE (TO) Adriano PIZZO 3 | Presente
PINO D’ASTI (AT) Giuseppe CIRIO 1 | Assente
PINO TORINESE (TO) Andrea BIGLIA 5 | Presente
POIRINO (TO) Sergio TAMAGNONE 6 | Presente
PRALORMO (TO) Lorenzo FOGLIATO 1 | Assente
RIVA PRESSO CHIER] (TO) Lodovico GILLIO 3 | Presente
SANTENA (TO) Benedetto NICOTRA 6 | Presente

Assume la Presidenza il Sig. Carlo CORINTO. Assiste alla seduta il Segretario del Consorzio dott.

Daniele PALERMITL

E” altresi presente il Direttore de] Consorzio dr.ssa Raffaela GUERCINL.

Riconosciuta la legalita dell’adunanza, i cui atti sono depositati nella segreteria del Consorzio, il
Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione degli argomenti iscritti all’ordine del giorno



CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALLI
DEL CHIERESE

Seduta del 20/12/2010 Verbale n. 28

OGGETTO: Rinnovo incarico del Direttore.,

L'ASSEMBLEA CONSORTILE

Visto I’art. 18 dello Statuto, il quale stabilisce che:

“Il Diretiore ¢ ] organo preposto alla gestione dell’attivita del Consorzio per lattuazione degli indirizzi
programmatici e degli obiettivi individuati per il perseguimento dei fini del Consorzio.

Egli cura il raggiungimento degli obiettivi fissati dall’Assemblea e dal C onsiglio di Amministrazione, secondo
principi di efficacia e di efficienza.

11 Direttore viene nominato dall ‘Assemblea dei Sindaci nel rispetto della normativa di settore. La Rnomindg puo
avvenire con contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente di diritto privato nel rispetto
delle vigenti norme. La noming puo altresi avvenire tramite procedura di pubblico concorso con le modalita ed
I requisiti previsti dal regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi. Lo stato giuridico ed |l
lraltamento economico sono disciplinati dalle disposizioni di legge e dai CCNI, del personale con qualifica
dirigenziale dipendente dalle amministrazioni del comparto Regioni- Enti local;.

I Direttore:

a) Esegue le deliberazioni degli Organi Collegiali;

b) Formula proposte al C onsiglio dj Amministrazione,

c) Dirige il personale;

d) Irroga i provvedimenti disciplinari;

e) Ordina gli acquisti in economia e le spese indispensabili per il normale ed ordinario Junzionamento del

Consorzio, nei casi ed entro i limiti stabiliti dall ‘apposito Regolamento;

Vi, Firma lu corrispondenza e tutti gli atti che non siano di competenza del Presidente dell ‘Assemblea o
del Presidente del Consiglio di Amministr zione;

2 Interviene alle riunioni del Consiglio di Amministrazione ¢ dell’Assemblea, con voto consultivo. La
mancaia partecipazione a tali riunioni non determina lillegittimity della seduta e degli atti assunti.

) Esprime i pareri tecnici previsti dalla legge, ivi compresi quelli di cui all’art 49 de] D.Lgs n.267/2000,
nelle materie di propria competenza ovvero in caso di avocazione a sé di atti ¢ materie spettanti ai responsabil;
dei servizi

- Esercita tutte le altre funzioni che gli sono attribuite dalla legge, dallo statuto e dai regolamenti”,

Vista la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 23 del 29/11/2005, con cui si provvedeva ad
incaricare la Dr.ssa Raffaela GUERCINI per le funzioni di direttrice del Consorzio, fino al 31/ 12/2010;

Rilevato che la prossima scadenza dell’incarico dell’attuale Direttore determinera una lacuna
organizzativa da colmarsi con estrema e puntuale sollecitudine, stante il preminente ruolo svolto da tale

figura nell’ambito dell’Ente;

Rilevato che alla figura direttoriale devono ricollegarsi professionalita e competenze gia acquisite;

Rilevato, altresi, che nell’ambito delle azioni volte all’attuazione delle competenze e al conseguimento
degli obiettivi strategici dell’Ente, si rende, pertanto, necessario ed opportuno valorizzare le



competenze ¢ le doti professionali di peculiare specificitd acquisite dal personale dipendente in
relazione a compiti caratterizzati da elevata autonomia e responsabilita quale quello concernente la
responsabilita gestionale del €onsorzio;

Ritenuto, pertanto, stante le evidenziate esigenze organizzative di procedere alla copertura della
posizione di Direttore del Consorzio mediante I’affidamento di incarico ai sensi dell’art.19 ¢.6 Digs
n.165/2001 e della Dichiarazione Congiunta n.] CCNL della separata Area della Dirigenza del
Comparto Regioni-Enti Locali del 22 Febbraio 2006 a professionalita interna individuata nella dott.ssa
Raffaela Guercini, dipendente del Consorzio — cat. D, in ragione della particolare esperienza maturata
nell’ambito della gestione dei servizi socio-assistenziali come dimostrato dal curriculum vitae allegato
al presente atto;

Considerato che la Dichiarazione Congiunta n.1 CCNL della separata Area della Dirigenza del
Comparto Regioni-Enti Locali del 22 Febbraio 2006 prevede la possibilita di conferire, stante quanto
disposto dall’art.19 c.6 Dlgs n.165/2001, al personale gia inquadrato in categoria D da parte degli enti
locali incarichi dirigenziali con contratto a termine;

Visto 'art. 33 della L.R. 8 Gennaio 2004, n. 1, recante: “Norme per la realizzazione di un sistema
regionale integrato di interventi e servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento”;

Dato atto che:
* alla dipendente predetta, la quale sara inquadrata nella posizione Dirigenziale unica, &
attribuito il seguente trattamento economico accessorio:

- indennita di posizione € 26.000,00 che compensa la rilevanza complessiva della funzione
affidata.

Il predetto compenso accessorio sostituisce ed assorbe tutte le competenze accessorie ed

indennita contrattualmente previste, compreso il compenso per lavoro straordinario;

* [’incarico potra essere revocato, prima della scadenza naturale del termine, in conformita
alle previsioni legislative o contrattuali che disciplinano gli incarichi dirigenziali;

* L'assegnazione dell’incarico decorre dal 1° gennaio 2011 e avra effetto sino alla data del
31.12.2015;

* Durante il periodo di espletamento dell’incarico, il dipendente ¢ collocato in aspettativa non
retribuita;

* In ogni caso la d.ssa Raffaela Guercini alla scadenza naturale od anticipata dell’incarico,
rientrera nella posizione lavorativa e funzionale occupata precedentemente all’atfidamento
dell’incarico;

* Il trattamento economico attribuito sara soggetto alle variazioni disposte, per le varie voci
retributive, dalla contrattazione collettiva nazionale.

Udito il Presidente Corinto il quale propone la nomina della Dott ssq Guercini avendo la stessa

operato fin qui ottimamente. Ricorda che questo ente si occupa di persone svantaggiate e che la

dott.ssa Guercini ha doti umane utili g gestire questi servizi.

Uditi ancora i seguenti componenti.

- Biglia il quale ricordando la propria esperienza della Dott.ssa Guercini gia dai tempi del Comitato
di Gestione dell’ ASL la riconosce come persona giusta ad occupare tale incarico;

- Nicotra il quale dichiara di non aver nulla da dire sulla professionality del suo ruolo e in
previsione di un futuro pensionamento invitq a riflettere sulla successiva Jutura collaborazione;

- Pizzo il quale si associa quanto detto dai colleghi e riconosce alla dott.ssa Guercini molta
professionalita e grande buon senso costituendo un punto fondamentale per questo Consorzio;



- Cochis il quale fa rilevare che sarebbe ora inopportuno cambiare il vertice dell ‘ente;

- Lancione il quale ritiene che in considerazione dei dubbi che sussistono sul futuro del consorzio
sarebbe meglio discuterne prima;

- Biglia il quale fa rilevare che in un contesto di incertezza é necessario avere un punto fermo;

Interviene a questo punto il Presidente Corinto il quale ricorda di aver sempre  informato

lempestivamente i Sindaci su tutte le decisioni da assumere anche con riferimento agli sviluppi del

ricorso al TAR,

A tal proposito da lettura di ung comunicazione inviata a tutti i Sindaci con la quale si informavano

delle iniziative assunte per la costituzione in giudizio del consorzio dinanzi al TAR Piemonte.

Intervengono ancora:

- 1l componente Pizzo il quale conferma la propria fiducia al Presidente Corinto ¢ ricorda che tutti
all'unanimita erano d’accordo si tale linea;

- -l componente Tamagnone i quale obietta che pero non era stato detto che si rischiava.

Proposta 'immediata eseguibilita della presente deliberazione;

Dato atto che la votazione, effettuata in forma palese, espressa per alzata di mano, ha dato il seguente
risultato, accertato e proclamato dal Presidente:

rappresentanti presenti n. 14 pari a quote n. 57
rappresentanti votanti n. 14 pari a quote n. 57
rappresentanti astenuti n. /! pari a quote n. /
voti favorevoli n. 14 pari a quote n. 57
voti contrari n. // pari a quote n. //
DELIBERA

1) Di affidare alla dipendente del Consorzio, d.ssa Raffaela Guercini per le motivazioni ed in
conformita a quanto dedotto in premessa e valutate altresi le esigenze organizzative, ai sensi
dell’art.19 ¢.6 Dlgs n.165/2001 e della Dichiarazione Congiunta n.1 CCNL della separata Area
della Dirigenza del Comparto Regioni-Enti Locali de] 22 Febbraio 2006, incarico di Direttore de]
Consorzio inquadrando la stessa nella qualifica Dirigenziale unica secondo il sistema di
classificazione professionale del Comparto Regioni — Enti Locali;

2) Di dare atto che la predetta & in possesso di tutti i requisiti prescritti dall’art. 33 L.R. 1/2004 (laurea
in SCIENZE POLITICHE conseguita presso 1’Universita degli Studi di Torino ed oltre cinque anni
di direzione del settore socio-assistenziale maturati presso I'U.S.S.L. n. 30 ¢ presso questo
Consorzio);

3) di disporre che in ragione del predetto incarico venga attribuito, stante la natura e delle
caratteristiche dei programmi e degli obiettivi da realizzare, al grado di responsabilita assunta, alla

professionalita richiesta, il seguente trattamento economico, comprensivo di ogni altra indennita o
premio:

A) TRATTAMENTO BASE (Stipendio tabellare): Dirigente
Pari a Euro 41.968 annui (per 13 mensilita) al lordo di trattenute fiscali ed assicurative

B) INDENNITA’DI POSIZIONE pari a Euro 26.000,00 annui (per 13 mensilita) al lordo di trattenute
fiscali ed assicurative. Tale ultima voce retributiva deve intendersi comprensiva di qualsiasi trattamento
accessorio connesso a prestazioni lavorative ulteriori o a salari incentivanti.



4) Di dare atto che:

® il trattamento economico attribuito sara soggetto alle variazioni disposte, per le varie voci
retributive, dalla contrattazione collettiva nazionale;

* durante il periodo di espletamento dell’incarico, il dipendente ¢ collocato in aspettativa non
retribuita;

* il rapporto di lavoro avra effetto dalla data del 1°gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2015;

* il responsabile dell’Area competente provvederd mediante atto proprio ad adottare il
provvedimento di impegno su corrispondenti capitoli;

5) di dare altresi atto che Ia spesa derivante ¢ contemplata nel redigendo bilancio di previsione per
esercizio finanziario ed in particolare nelle previsioni di spesa per il personale formulate in base alle
necessita prospettate dall’ Ammini strazione Consortile;

6) di dichiarare, con successiva favorevole unanime votazione, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 comma 4 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali di cui al D.Lgs,vo 18.08.2000 n. 267;



I presente verbale, salva I’ulteriore lettura e %@@ﬁnltlva approvazione nella propria seduta, viene
sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO
(Dr. Dame RMI I)b%

.................

W ”“"*“fg:ngz W M«’
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
- che la presente deliberazione: , :
¢ stata affissa all’Albo Pretorio Informatico dalr%.éif \.»w‘.(.&.@ S ..., per rimanervi per
quindici giorni consecutivi (art. 124, ¢. 1, del T.U 18.08.2000 n. 267 — art. 26 Statuto Consortile.
¢ stata trasmessa al Prefetto (art. 135 del T.U. . Z‘i?"?‘ con letteran................... in data

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione:

IL SEGRETARIO
(Dr. Daniele PALERMITI )



