TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - MAGGIO 2016 - Art. 21 L. 18 giugno 2009 n. 69

CSSAC NUMERO GG.LAV GG.ASS GG.PRES TAS.ASS TAS.PRES

Dirigente 0 22 0 22 0,00% 100,00%
P.O. 2 44 2 42  454%  95,46%
Ar amm 8 172 24 148  13,95%  86,05%
A ser soc 39 759 149 610 19,63%  80,37%
A disab 12 255 39 216 1529%  84,71%

TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - GIUGNO 2016 - Art. 21 L. 18 giugno 2009 n. 69

CSSAC NUMERO GG.LAV GG.ASS GG.PRES TAS.ASS TAS.PRES

Dirigente 1 21 0 21 0,00% 100,00%
P.O. 2 42 10 32 23,80% 76,20%
Aramm 8 164 19 145 11,58%  88,42%
A ser soc 39 799 222 577 27,78% 72,22%
A disab 12 223 60 163  26,90% 73,10%

|TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - LUGLIO 10 2016 - Art. 21 L. 18 giugno 2009 n. 69

CSSAC NUMERO GG.LAV GG.ASS GG.PRES TAS.ASS TAS.PRES

Dirigente 1 21 10 11 47,61% 52,39%
P.O. 2 42 17 25 40,47%  59,53%
Aramm 8 163 30 133 18,40%  81,60%
A ser soc 39 795 282 513 35,47% 64,53%
A disab 12 243 55 188  22,63% 77,37%

TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - AGOSTCSTO 2016 - Art. 21 L. 18 giugno 2009 n. 69

CSSAC NUMERO GG.LAV GG.ASS GG.PRES TAS.ASS TAS.PRES

Dirigente 1 22 10 12 45,45% 54,55%
P.O. 2 44 9 35 20,45% 79,55%
Aramm 8 172 81 91 47,09% 52,91%
A ser soc 39 837 400 437 47,78%  52,22%

A disab 12 255 192 63 80,82% 19,18%




