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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L n. 24190 ... KA,

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative & contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermanoc le glustificazioni addotie dali'Ente - I memm%mmwm el Collegio dei revisori dei conti.

Firma del Presidente del collegio dei revisori ... ;




Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
06/07/2013 02:10:45

PERSONALE (Unita)

SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)

Personale a tempo 2010 2011 2012 Spese per 2010 2011 2012 di cui arretrati anni 2010 2011 2012
indeterminato al retribuzioni lorde precedenti di Tab.

31.12(Tab. 1) (Tab. 12+13) 12+13

SEGRETARI 0 0 0 SEGRETARI 14.461 0 28.922 SEGRETARI 0 0 0
COMUNALI E COMUNALIE COMUNALI E

PROVINCIALI PROVINCIALI PROVINCIALI

DIRETTOR! GENERALI 0 0 0 DIRETTORI GENERALI 0 15.383 0 DIRETTOR! GENERALI 0 0 0
DIRIGENTI 1 1 1 DIRIGENT! 81.054 75.999 76.126 DIRIGENT! 5771 0 0
CATEGORIA D 17 17 16 CATEGORIA D 459.197 466.804 438.985 |CATEGORIA D 1.056 0 0
CATEGORIA C 27 25 24 CATEGORIA C 584.670 545613 522.337 |CATEGORIA C 924 0 0
CATEGORIA B 21 19 18 CATEGORIA B 376.462 372674 353.755 | CATEGORIA B 2228 0 0
CATEGORIA A 1 1 1 CATEGORIA A 19.704 19.205 19.163 CATEGORIA A 0 0 0
Totale 67 63 60 Totale 1.535.548 1.495 678 1.439.288 Totale 9.979 0 0
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Tabella 14 508.373 364.364 627.818

Totale costo annuo del 2.0643.921 1.860.042 2.067.104
lavoro{Tab.12+13+14}
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
06/07/2013 02:10:45

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012
SEGRETARI 0 0 1 n.c. 0 28.922 n.c. 0 14.461 n.c. 0 14.461 n.c. 0 0 n.c. 0 0
COMUNALI E
PROVINCIALI
DIRETTORI 0 0 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0
GENERALI
DIRIGENT! 1 1 1 75.283 75.999 76.126 44.382 45.208 45335 30.901 30.791 30.791 5.745 0 0 26 0 0
CATEGORIA D 15,43 15,64 14,97 29.690 29.847 29.324 25.827 25.814 25803 3.863 4.033 3.522 68 0 0 0 0 0
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Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2010 | 2011 2012 | 2010 | 2011 2012 | 2010 | 2011 2012 | 2010 | 2014 2012 | 2040 | 2011 2012 | 2010 | 2014 2012
CATEGORIA C 24 .96 23,38 2238 23.388 23.334 23.342 21.8489 21.9492 21.886 1.439 1.342 1.347 a7 ] 0 0 0 G
CATEGORIA B 1768 17.62 16,63 21.192 21.149 21.275 19.964 20.083 20.045 1.228 1.085 1.230 126 3 0 0 4] 0
CATEGUORIA 1 1 1 19.704 19.205 15163 18627 18827 18827 1.077 578 538 ] G g O g 0
Totale per 80,05 58,64 £6,98 28,408 25,504 25.262 22.680 22.770 22.8458 2.725 2.734 2.617 166 g 1] a 0 o
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle
tabella 12 / 12) della stessa categoria
2. Le Spese medie annue per Istituzicne sono calcolate dividendo il totale delle spese di tutte le qualifiche delllstituzione per le unita di riferi
delllstituzione.

spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di

riferimento (mensilita della

mento (mensilita della tabella 12/ 12)

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
06/07/2013 02:10:45

GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

PERSONALE
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012
DIRIGENT! 1 1 1 33 38 29 0 0 0 2 1 1
CATEGORIA D 16 16 15 28,38 3419 30,4 135 10,19 9,53 8,13 15,56 24,4
CATEGORIA C 27 25 24 29,67 30,08 30,42 5 7 3,79 8,44 8.4 13,48
CATEGORIA B 21 19 18 2757 40,32 20,56 17.9 5,63 4,06 16,86 10,11 6,11
CATEGORIA A 1 1 1 30 33 28 g 3 32 0 2 3
Totale personale a t. 66 §2 59 28,74 34,45 27,34 11,15 7,23 575 10,82 10,58 13,61
indeterminato al 31.12
{Tab. 1} ¢ Valore Medio
i

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale

presente al 31.12 di tabella 1 - person

ale comandato/distaccato fuori ruclo e in esonero delf amministrazione di
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tabelia 3 + personale comandato/distaccato fuori rucio esterno di tabelia 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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06/07/2013 02:10:45

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a guello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro){Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2012
Personale a tempo 2,33 2,33 z Retribuzioni, codice P0O15 56.625 46807 48 440 valore medio 24.303 20.089 24220
determinato
Ls.u 0 o g Reftribuzioni, codice P65 0 4] 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 g 0 Retribuzioni, codice G 0 0 valore medio - - -

L105+P062
Con Coniratti formazione 0 0 o Retribuzioni, codice P16 4] 0 o valore medic - -
lavoro
N, contratti co.co.co (81} G g o Oneri per co.co.co. g 0 8] valore medic riferito al - - -
{codice L108) contratti di cococo attivi
neifanno
P ONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CONSORZIO SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI DEL

CHIE
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PERSONALE (Tab.2 e Si1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

prestazioni professionali
consistenti nella resa di

servizi o adempimenti

obbligatori per legge (511) |

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi nelf'anno

Unitd/n.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annul lordi 2010 2011 2012
N. incarichi di 0 0 o Oneri per incarichi di 0 0 4] valore medio riferito agii - - -
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nelfanno

consulenza (Si1) consulenza (codice L109)

N. contratti per 1 1 1 Oneri per contratti resa 8,663 3.832 5723 valore medio riferito agli 8.663 3.832 5723

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112

U D U D U D U D
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 1 G o g 0 Y 0 o 0
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO G 0 1 0 ] O 0 O 1
POSIZ.ECON. D4 PROFIL] ACCESSO D1 O O 2 o o 0 1 0 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 4 G 2 G 0 0 O o 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 O 1 2 o ] O 2 1 4
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 0 Z 0 G G 0 o 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 22 0 3 O 1 o G 0 4
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 O & O O 0 0 G 5]
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 i 2 G 1 G 4 1 7
POSIZIGNE ECONOMICA C2Z 0 0 3 g 0 0 1 g 4
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POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSD C1
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112

; D U D U D U D
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 0 0 5 0 0 0 0 0 5
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 O 1 4 0 0 0 1 1 5
POSIZIONE ECONOMICA B3 O 1 3 1 4] 0 1 2 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 23 0 0 O 1 0 0 o 1
POSIZIONE ECONOMICA A4 0 G 1 0 0 G 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO At 1 0 G g o 0 G O 0
TOTALE : 86 5 38 1 3 G 12 & 54
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| T2Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria

A Tempo
Determinato

Formazione
Lavoro

Contratti di
somministrazi
one (ex
interinale)

L.S.U.

Telelavoro -
Personale
indicato in T1

Personale
soggetto a
Turnazione -
Personale
indicato in T1

Personale
soggetto a
Reperibilita -
Personale
indicato in T1

u D

U D

CATEGORIA

B

G G

0 0

TOTALE :
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Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche In modo non continuativo, nelf'atiuale o Finoa1anno DaiaZanni Da2a3anni Oltre | 3 anni
in alire amministrazioni

U D U D U D U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e - - - - - - -
continuativa

Categoria Tempo determinato

CATEGORIAD g G 0 0 o o 0 2
TOTALE Tempo determinato: 4 ] o g 6 o o 2
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Personale dell’Amministrazione Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ccati ceati
Qualifica U £ U D U D U D U D, U D U D 9] D

POSIZ.ECON. D4 PROFILI 0 1 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 G 0 0 0

ACCESSO D1

TOTALE : o 1 o 6 ] 8 0 g o ] o 0 0 o 0 ]
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Clualifica COLLOCAMEN DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT | ALTRE cause | Totale
TO A RIPOSO | (CONDIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO DI i
PERLIMITIDI | A PENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZ! | AMMINISTRAZI | LAVORO {40
ETA ZIONI ONI - STESSO | ONI-ALTRO ANNI
COMPARTO COMPARTO | CONTRIBUZIO
NE)
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
i e ni & ni & i e ni e ni e ni e ni e
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - ~ - - o 1 - - . - - - - - 1
03
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - B 8] 1 . . - . . . . . 1
POSIZ.ECON. B5 PROFIL!I ACCESSO 0 1 - - - - - - . - - . - - - _ 1
B1
TOTALE a i 1} a 0 o o 2 ] a2 h] 1] ] 8 g 0 3
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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CHIERESE - CONSORZIO SE

-ASSISTENZIALI DEL CHIERESE

-DATAIG

7/2013 -

RA: 2:57

Fasce dipendenti per 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica U D U D U D U D U D U D U D
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO - - 0 1 - - B - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - 0 1 0 1 - - - - 0 1 - - 3
POSIZIONE ECONCOMICA DI ACCESSO - - B - - - - - - - g 2 B - z
D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - 1 3 - - 0 1 - - - - - 5
POSIZIONE ECONOMICA D2 o 1 o i - B - - - - - - - - el
me_NmOzm ECONOMICA Di ACCESSO 0 2 4] 1 - - - - B - - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 0 4 - - 0 1 o 1 - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - o 7 1 0 - - - - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 1 8] 3 - - - - - - - - 4
mmmmaxm ECONOMICA DI ACCESSO 1 2 0 1 - - - ; - ; 0 1 ; . 5
i
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSG B1 - - 0 2 g 1 - - 0 2 - B - - 5
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 - - 1 5 - - - - . - - - : . 6
POSIZIONE ECONOMICA B3 - 2 4 - - - - - - - - - - (5
mmmmmwmxm ECONOMICA DI ACCESSO - - 4] 4 - - . - . - . . . . 1
%
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POSIZIONE ECONOMICA A4

TOTALE :

35
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica Uu|/p|u|DjUu|lD|lU|/D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D]|U|D

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO - . - . . . N . . . . . B, - ; o 1 . . . ) . . 1
POSIZ.ECON. D4 PROFILIACCESSO D1 | - - - - - . - - - 0 1 - . . - 0 2 - - - . - - 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - . . . . . - - - : - 0 1 9 1 i . . . . . 2
03
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - - B - - 0 1 1 2 - - ¢ 1 - - - . - - 5
POSIZIONE ECONOMICA D2 - . . . . . . 5 2 ; . . . . . . . . . . . i . 2
POSIZIONE ECONOMICA Di ACCESSO - - - . . o 1 0 2 - - - - 0 1 - . . - . - . - 4
o1
POSIZIONE ECONOMICA C4 . - - - - - - - - . o 2 a 2 o 2 - - - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - - - - - - o 3 1 0 a 3 o 1 - - - . . - 8
POSIZIONE ECONOMICA ©2 - - - . - o 1 o 2 . - . . o 1 - . - . . - . - 4
Mmmmmozm ECONOMICA DI ACCESSO - - . - - o 1 1 2 . - 5 1 o 1 - - - . . . . - &
POSIZ.ECON. BS PROFILIACCESSO B1 | - - - - - - . - - o 1 - - o 4 o 1 o . o . . 5
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO BT | - . . . . - . . . . . G 1 . 2 g " s 4 . ) . . 5
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - - . - . . ; 1 1 3 2 . . o . . . &
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - . - - . - - - - - 1 - . . . . . . . . . 1
81
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POSIZIONE ECONOMICA A4 . - - - - - - - -

TOTALE : g
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12 & 12 [ 2 1] 1 0 0
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Qualifica

FINO ALLA
SCUOLA
DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA
SUPERIORE

LAUREA BREVE

LAUREA

SPECIALIZZAZIONE | A
POST LAUREA /
DOTTORATO DI

RICERCA

LTRI TITOLI POST
LAUREA

Totale

u

omini | Donne

Uomini

Donne

Uomini

Donne

Uomini

Donne

co:::MﬁWozzm

Uomini

Donne

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3

POSIZIONE ECONOMICA D3

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA G2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B3

1 0 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1

0 1 . . .

POSIZIONE ECONOMICA A4

Totale

f;I

60
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGED!I | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D ] D U D D ] D U D U D ] D U D
DIRIGENTE A TEMPO 0 29 - - - - 1 - - - - - - - - - - 30
DETERMINATO
POSIZ.ECON. D4 PROFILI 0 93 0 38 - - 70 - - 0 3 - B - - - - 204
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 73 - - - - - - - 0 3 ¢ 3 - - - - 79
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 30 78 3 25 - - - ¢ 5 2 24 - - 0 36 - - 203
POSIZIONE ECONOMICA D2 4] 65 0 3 - - - 0 1 0 7 0 1 - - - - 77
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 117 0 74 - B 15 0 165 0 27 - - 4] 4 - - 402
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C4 4] 189 0] 15 - - 37 0 1 0 15 - - - - - - 267
POSIZIONE ECONOMICA C3 27 178 0 43 - - 38 0 30 3 18 2 6 - - - - 345
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 148 0 7 - - - - - 0 10 0 1 - - . - 166
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Clualifica FERIE ASSENZE CONGED! LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE rormazione | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA’, | PERMESSI ASSENZE e
MIALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT. MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5 DLGS ATTIA FIGLIO
15172001
U D U D U D U D U D U D U D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA DI 30 148 2 24 - - - - 3 133 a 22 0 4 - - 366
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 0 143 ] 35 - - - - - 4] 13 4] 2 - - - - 183
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 34 0 5 0 - - - - - - 3 0 - - - - - - 42
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA B3 57 104 5 Z28 - - - - - - 5 49 4] 1 - - - - 249
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 32 - - - - 0 35 - - O 2 - - - - - - 69
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA A4 0 28 g 32 - - - - - - ] 3 - - - - - - B3
.“.Omm“m 178 1.435 15 324 - s} 198 3 335 13 166 2 18 G 40 - - 2.755
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Qualifica MENSILITA" | STIPENDIO LLS. R.LAJ TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA® ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
o ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

mmmmm.mym_mw B 12 14.461 - - - - - - 14.481
DIRIGENTE A TEMPO 12 38.979 - - 5.356 - - - 45.335
DETERMINATO
POSIZ.ECON. D4 PROFIL 34 71803 B 1.028 6122 “ - - 79.083
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA DI 29,46 59.753 - 1.394 7.130 - - 445 67.832
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 53,05 107.591 - 107 9.037 - B 79 118,856
POSIZIONE ECONOMICA D2 23,51 43.494 - 3.647 - - 7z 47.069
POSIZIONE ECONOMICA DI 39,62 69.884 - 5772 ~ - - 75.658
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C4 72 126721 - 369 10.670 B - - 137.760
POSIZIGNE ECONOMICA C3 79,47 135.588 - 178 11.356 - - 617 148 508
POSIZIONE ECONOMICA C2 51,66 85748 - 123 7.202 - - 77 g2.a97
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LAYJ TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENT! ASSENZE
i ECC.
ANZIANITA®
N° Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA DI 654 106.025 - 369 8.907 - - 359 114.942
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B5S PROFILI 62,13 §7.375 - 720 8.218 - - 173 108.140
ACCESSO B4
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 69 106.356 - - 8923 - - a0 115.189
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA B3 62,4 94.796 - - 7.950 - - 118 102.628
POSIZIONE ECONOMICA DI 6 8.622 - - 724 - - - 9.346
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA Ad 12 17.184 - - 1.443 - - 18.627
Totale 683,7 1.185.481 - 4.289 102.457 - - 2.030 1.260.187
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__ T13Oneriper Indennita’ e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica

IND. DI VACANZA
CONTRATTUALE

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIONE Di
POSIZIONE

RETRIBUZIONE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA ART.
42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 1512001

DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINATO

291

30.500

0

POSIZ.ECON. D4
PROFILI ACCESSO
D1

539

1.737

POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO D3

448

23.408

7.747

1.529

POSIZIONE
ECONOMICA D3

807

2.699

POSIZIONE
ECONOMICA D2

326

o

1.214
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

ECONOMICA C2

Gualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE Di | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 524 g 0 0 0 1.969 0
ECONOMICA DI
ACCESSO D1
POSIZIONE 950 0 0 g 0 3.271 0
ECONOMICA C4
POSIZIONE 1.017 0 0 0 0 3.600 103
ECONOMICA C3
POSIZIONE 643 0 0 0 0 2.354 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

ECONOMICA B3

CGualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE D! | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 1512001

POSIZIONE 795 g 0 0 0 2.971 0
ECONOMICA D!
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. BS 731 0 0 g g 2.380 0
PROFILI ACCESSO
B1
POSIZ.ECON. B4 798 0 0 0 0 2.689 0
PROFILI ACCESSO
B1
POSIZIONE 71 g 0 0 0 2.429 0
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CGualifiche per le Vocl di Spesa di Tipo |
Gualifica IND. DIVACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE Di | RETRIBUZIONE Di INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 65 0 0 O 0 238 0
ECONOMICA Dl
ACCESSO B1
POSIZIONE 129 0 0 0 0 349 O
ECONOMICA A4

TOTALE 8.774 0 0 53.909 7.747 29.417 103

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Vocidi SpesadiTipo Se T
Qualifica | INDENNITA | COMPENS! | COMPENS FONDO | COMPENS! | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE ARRETRAT ALTRE STRAORDI
"D ONERI O SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE P ANRNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AR, ZIONE EX | IA CONV.- £ NTI RIEED
ONE SEGR. LEGGE IND SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLORNI LCO TOMDISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DiR. PRESSO
GENERALE LAMM.NE
SEGRETA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14.451 0
RIO B
POSIZECO 0 0 0 0 3.351 0 0 0 0 0 o 0
N. D4
PROFILI
ACCESSO
b1
POSIZIONE 0 0 0 0 G 0 0 0 0 0 1.040 0
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
D3
POSIZIONE 0 0 0 5 2.377 0 O 0 0 0 0 0
ECONOMIC
A D3
POSIZIONE 0 0 0 0 1.001 & 0 5 0 0 0 o
ECONOMIC
A D2
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Qualifiche per le Vocidi SpesadiTipoSe T
Qualifica | INDENNITA | COMPENS!I | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE ARRETRAT ALTRE STRACRDI
"Bl ONERI O SPECIF. PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE f ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | 1A CONV - E NTI RIEED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TOMISTAC "VARIE
EQUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 0 0 0 2.002 0 0 O 0 0 0 0
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
D1
POSIZIONE 0 228 0 0 3.003 0 o 0 0 0 0 529
ECONOMIC
AC4
POSIZIONE 0 5 0 0 4.004 0 g 0 0 0 0 34
ECONOMIC
AC3
POSIZIONE G 80 0 ¢ 2.502 0 o 0 0 O 0 849
ECONOMIC
AC2
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Qualifiche perle Voci di SpesadiTipo Se T

Qualifica | INDENNITA | COMPENS! | COMPENS FONDGC | COMPENS! | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORAR! | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
'O ONERI O SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE | AGGIUNTIV | RESPONS VITA PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSCG
LABORAZI DISAGH O AL AB. ZIONE EX | 1A CONV.- E NT! RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TOMISTAC "VARIE
EQUALE CATC
DIR. PRESSO
GENERALE LAMM.NE
POSIZIONE 0 87 0 0 3.003 0 0 G 0 0 0 124
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
C1
POSIZ.ECO 0 47 g 0 2.753 0 0 0 0 0 327 185
N. BS
PROFILI
ACCESSO
B1
POSIZECO U 110 0 G 3.003 g G G g 0 365 O
N. B4
PROFILI
ACCESSOQ
B1
POSIZIONE O 8 J 0 Z2.878 g g 0 0 0 332 O
ECONOCMIC
AB3
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TippSeT
Qualifica | INDENNITA | COMPENS! | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTID! | ONORARI COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
"Dl ONERI O SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL| RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGH O AL AB. ZIONE EX | |A CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLON! LCC TOMISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DiR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 G o G 375 0 0 0 G 0 32 0
ECONOMIC
A Dl
ACCESSO
B1
POSIZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 0
ECONOMIC
A A4
TOTALE 0 543 0 g 30.252 0 0 0 0 0 16.615 1.731

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
DIRIGENTE & TEMPO DETERMINATO 30.791
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 5.627
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 34173
POSIZIONE ECONOMICA D3 5.883
POSIZIONE ECONOMICA D2 2.541
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 4.495
POSIZIONE ECONOMICA C4 7.981
POSIZIONE ECONOMICA C3 8.762
POSIZIONE ECONOMICA C2 6.428
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 6.960
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESS0 B1 6.443
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 6.945
POSIZIONE ECONOMICA B3 6.356
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 708
POSIZIONE ECONOMICA A4 536
SEGRETARIOR 14.481
TOTALE 149.091
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Voci di spesa : importo
ASSEGNI PER L NUCLEQ FAMILIARE 9.263
EROGAZIONE BUONI PASTO 30.508
FORMAZIONE DEL PERSONALE 10.000
COPERTURE ASSICURATIVE 31.294
ALTRE SPESE 799
CONTRATT! PER RESA SERVIZVADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 5723
RETRIBUZION! PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 48.440
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 6.245
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 405.359
IRAP 121.833
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUOR! RUCLO/N CONV. () 40.000
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION! () 1.648
Totale 627.816

Elenco istituzioni ed imporil del rimborsi ricevut

P

Regione Plemonte, £E40.000,00= &

fronte di convenzione per personale distaccato presso i Tribunale dei Minori di Torino. INAIL, B 1.648,00= di rimborsi per le retribuzioni corrisposte a seguito di inforiuni sul lavoro.
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 GCNL 02-05) 112.408 0
INCREMENT! CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2 C. 7) 16.268 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 8.763 0
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 9.671 0
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 E 1 CCNLO08-09) 5.668 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C28IS L.122/10) -12.585 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 140.193 0
Risorse variabili
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 GCNL 98-01) 686 0
NUOVI SERVIZI G RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 1.000 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 10.071 0

totale Risorse variabili Fondo unico 11.757 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to o
0 - 29072
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Totale

PROGRESSION! ORIZZONTALI STORICHE g 74.648
POSIZION! ORGANIZZATIVE O 32.282
totate Destinazioni non contrattate specificamente dal C di rif fo Fondo unice O 136.002
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif to
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR o 185
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico a 185
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 15.763
totale (eventuall) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico g 16.763
151.950 151.950
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione 'organo di controllo attesta la veridicita delie informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gii oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell Istituzione (art 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo wwﬁmmmw@ in tabella 15, l'Istituzione si & attenuta al vincoli fissati dal CCNL
1 vincoli di destinazione figsati dal CCNL
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