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C U R R I C U L U M V I T A E 

F O R M A T O E U R O P E O 
 

 
 

 

Nome  TERZUOLO, ANNA 

 
Nazionalità  Italiana 

 

 
 

 

• Date (da – a)  Da giugno 1996 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dasein srl, Lungo Dora Colletta, 81 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza, Ricerca, Formazione nel campo della Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Consulente e formatore 

• Principali mansioni e responsabilità   
Dal mese di aprile 2003 sono stata nominata Responsabile della Divisione Formazione di 
Dasein S.r.l. 
 
Dal 2004 mi occupo di attività di consulenza e formazione nel campo dell’analisi organizzativa e 
della qualità del servizio. 
 
Oltre alle attività elencate, mi sono occupata di: 

 Realizzazione di attività di formazione e consulenza nell’ambito del Progetto Leonardo 
IRFPP (annualità 2004-2006) e del Progetto Leonardo e-IRFPP (Annualità 2006-2008), in 
tema di domiciliarità della popolazione anziana in edilizia residenziale pubblica, in 
collaborazione con ATC Torino e quattro organizzazioni pubbliche e/o private Svedesi, 
Francesi, Ceche. 

 Progettazione, organizzazione e gestione dei test di pre-selezione per concorsi pubblici 
finalizzati all’assunzione di personale dipendente: Comune di Guspini (CA), Comune di 
Arbus (CA), Comune di Borore (OR), Comune di Voghera (PV), Comune di Locana (TO). 

 
 
Componente dei Nuclei di Valutazione/OIV dei seguenti Enti pubblici: 
 

A.P.S.P CASA BENEFICA -  C.I.S.S.A.B.O. BIELLESE ORIENTALE -  CITTA' DI COSSATO -  
CITTA' DI PIOSSASCO - COMUNE DI ARBORIO - COMUNE DI ASSAGO - COMUNE DI 
BANCHETTE - COMUNE DI BIELLA - COMUNE DI BORRIANA - COMUNE DI CANDIA C.SE 
COMUNE DI CARAVINO - Comune di Cavaglià - COMUNE DI CELLIO CON BREIA - COMUNE DI 
CERRIONE -  COMUNE DI CREVACUORE  - COMUNE DI GABIANO - COMUNE DI LEINI' 
COMUNE DI LESSONA - COMUNE DI LOZZOLO - COMUNE DI MOTTALCIATA - COMUNE DI 
OCCHIEPPO SUPERIORE -  COMUNE DI PAVONE CANAVESE - COMUNE DI PERTUSIO 
COMUNE DI PIATTO -  COMUNE DI POLLONE - COMUNE DI PORTULA - COMUNE DI 
QUAREGNA CERRETO - COMUNE DI QUARONA - COMUNE DI SALERANO CANAVESE 
COMUNE DI SAMONE - COMUNE DI SORDEVOLO - COMUNE DI STRONA - COMUNE DI 
TOLLEGNO - COMUNE DI VALCHIUSA - COMUNE DI VALDILANA - COMUNE DI VALLANZENGO 
COMUNE DI VALLE SAN NICOLAO - COMUNE DI VEGLIO -  COMUNE DI VERRONE - UNIONE 
DI COMUNI TRA BARAGGIA E BRAMATERRA - FONDAZIONE ORDINE MAURIZIANO -  ORDINE 
DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TORINO - ORDINE PSICOLOGI - CONSIGLIO 
REGIONALE PIEMONTE - UNIONE MONTANA VALLE DELL'ELVO - COMUNE DI BIOGLIO 
COMUNE DI MIGNANEGO - COMUNE DI SANT'OLCESE -  COMUNE DI BALOCCO - UNIONE 

DEI COMUNI COLLINE E RIVE DEL CERVO - COMUNE DI CASTELLETTO CERVO • : 
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 Iscrizione all’Elenco nazionale degli organismi indipendenti di valutazione al n. 6734 

• Date (da – a)  Novembre 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Torino, Facoltà di Ingegneria 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere 

• Date (da – a)  Da Settembre 1988 - a Luglio 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Torino, Facoltà di Ingegneria Chimica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Indirizzo Scienza dei Materiali 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Chimica (106/110) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea vecchio ordinamento in Ingegneria Chimica 

• Date (da – a)  Da settembre 1983 a luglio 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “Carlo Cattaneo” di Torino 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica (46/60) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di maturità scientifica 

• Date (da – a)  Da settembre 1986 a giugno 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 High School “Topeka West” (Kansas, USA) 

• Qualifica conseguita  Diploma di High School 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di scuola superiore 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  LIVELLO OTTIMO 

• Capacità di scrittura  LIVELLO OTTIMO 

• Capacità di espressione orale  LIVELLO OTTIMO 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 o Capacità di progettazione di azioni consulenziali e percorsi formativi 
complessi 

o Capacità di coordinamento di azioni consulenziali e percorsi formativi 
complessi, con pluralità di partners 

o Gestione aule complesse 
o Flessibilità organizzativa 
o Abilità di problem solving 
o Responsabilità ed affidabilità nell’acquisizione e gestione clienti 

 

 


