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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BORTOLON ELISABETTA 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  ✓ DAL 1998 AL 2021  EDUCATRICE PROFESSIONALE PRESSO CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIO 

ASSISTENZIALI DEL CHIERESE operante nel sevizio sociale di base in qualità di 

educatrice di territorio con competenze di osservazione e relazione educativa, 

progettazione, realizzazione progetti relativi alla prevenzione del disagio minorile, alla 

dispersione scolastica, all’integrazione sociale e lavorativa di soggetti fragili e/o con 

disabilità; sostegno alle famiglie,  lavoro di rete con servizi pubblici e privati, 

produzione documentazione, partecipazione a gruppi e progetti con finalità educative. 

Nello specifico, relativamente agli ultimi anni, si possono inoltre 

evidenziare: 

 Dall’anno 2012  al 2014 partecipazione e progettualità legata al 

gruppo “campagna affidi”.  

 Dall’anno 2012 promotrice con i colleghi educatori di interventi di 

educativa con gruppi di disabili adulti in uscite sul territorio 

 Dal 2015 co-progettista del progetto “Una famiglia per una 

Famiglia”. 

 Dal 2017 co-conduttrice gruppo famiglie affiancanti prog. “Una 

famiglia per una Famiglia” 

 

Negli anni 

 

 

 

DAL 1995 AL 1998 EDUCATRICE PROFESSIONALE PRESSO COOPERATIVA SOCIALE “S.CRISTINA ‘88”  

(COMUNITÀ ALLOGGIO PER MINORI E CENTRO DIURNO MINORI) 

 

 

DAL 1990 AL 1998 ANIMATRICE PRESSO COOPERATIVA DI ANIMAZIONE “LA GRACCHIA” 

 

 

DAL 1990 AL 1994  ANIMATRICE E COORDINATRICE PRESSO SOGGIORNI ESTIVI PER MINORI 

(DENOMINATI  COLONIE SIP) 

 

 

DAL 2006 AL 2010 CO-CONDUTTRICE DI UN GRUPPO DI AUTO MUTUO AIUTO PER FAMIGLIE CON FIGLI 

DIVERSABILI 

 

DAL 2017 CO-CONDUTTRICE DI UN GRUPPO DI FAMIGLIE AFFIANCANTI PROGETTO UNA FAMIGLIA PER 
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UNA FAMIGLIA 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 
 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2005 LAUREA TRIENNALE FACOLTA’ SCIENZE DELLA FORMAZIONE TORINO 

 

 

1995 DIPLOMA DI EDUCATORE PROFESSIONALE conseguito presso la Scuola per Educatori 
Professionali “F.I.R.A.S / FEYLES” di Torino 

. 
 
1989 DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE RILASCIATO DA ISTITUTO MAGISTRALE  
“S. Giuseppe” (TO) 
 
 
1990 ATTESTATO DI IDONEITA’ A CORSI DI STUDI ALTERNATIVI 
 
 
 
ALTRI PERCORSI FORMATIVI 
 
 
2003-2005 Corso sull’ Auto mutuo Aiuto organizzato dal C.I.S.S.A. di Moncalieri (TO) 

 
2000 Seminario Adolescenti e salute: oltre il rischio a cura di DO.R.S Centro di documentazione 

per la promozione della salute 
         Corso “Rischio biologico” relativo al DLGS 626/94  a cura di CSSAC 
         Corso “Ascolto dell’Adolescente” a cura di Regione Piemonte  
 
2002 Corso D.Lgs 626/94 e successive modifiche e integrazioni a cura di CSSAC 
         Corso “ Commissione continuità per l’integrazione degli alunni hc “ a cura di Distretto 

scolastico n.30 
         Corso “Cultura dei giovani, della salute,esperienze e riflessioni a confronto” a cura di 

Università degli Studi di Torino   
 
2004 Corso sul Maltrattamento e Abuso dei Minori a cura della Cooperativa “Paradigma” (TO) 
 
2005 Convegno “Gli stati generali dell’adolescenza in Piemonte” a cura di Regione Piemonte 
 
2006-2007 Corso “progetto di formazione e consulenza lavorare in rete per la realizzazione del 

piano di zona del chierese” a cura di Provincia di Torino e 
CSSAC 

2008-2009 Corso “ Integrazione socio-lavorativa delle persone diversabili” a cura di Regione 
Piemonte e CSSAC 

                   Corso “Comunicazione tra i servizi diversi.Osservazione e consulenza istituzionale 
per il miglioramento del clima organizzativo” a cura di 
Provincia di Torino e CSSAC 

 
2010 Convegno “Essere rom diritti dei minori e politiche integrate” a cura di C.I.di S e 

Cooperativa Sociale San Donato 
         Convegno “Strada facendo…Atmonie di suoni e visioni,immagini e parole sulla disabilità” a 

cura di Città di Chieri 
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2011 Corso Aggiornamento “Stare nelle storie tra biografia ed etnografia strumenti di lavoro per 

accompagnare i progetti di autonomia delle persone 
disabili” a cura di Provincia di Torino, Forcoop, cssac 

  

2012 Corso “La movimentazione manuale dei carichi nelle attività assistenziali sanitarie: 
valutazione e controllo dei rischi.  CSSAC e patrocinio oneroso della Sede Inail di Torino Centro 

 

2013-2014 Corso “Metodologia, strumenti e procedure per il lavoro sociale con le famiglie e 
minori” a cura di cssac 

 

2015 Formazione sui disturbi dello spettro autistico in età adulta a cura di CSSAC e Centro 
Pilota Regione Piemonte Disturbi dello Spettro autistico in età adulta DSM ASL TO2] 

 

2016-2017 Corso Formazione Fondazione Paidea “Progetto Una famiglia per una famiglia 

 

2016 Corso Formazione ‘ Il lavoro sociale con famiglie e minori’ a cura della Fondazione Paideia 

 

2017 Corsi Formazione Generale alla Salute e Sicurezza per i lavoratori a cura di Progetto 
Qualità del Lavoro s.r.l. 

 

2018 Corso di Formazione ICF a cura di cssac  

         Giornata formativa sui DISTURBI DEL COMPORTAMENTO ALIMENTARE a cura di Asl   
to5 

 

2019 Giornata Seminariale “Progetto una famiglia per una famiglia” a cura di Fondazione    
Paideia 

          Formazione su “Progetto dopo di Noi” a cura di cssac e Fondazione DIVI 

          Seminario di Studio “Progetto Una famiglia per una famiglia” a cura di Fondazione Paideia           

 

2020  Corso “ Il collocamento mirato delle persone con disabilità” a cura di Fondazione DIVI 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO] 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

 L’ ESPERIENZA LAVORATIVA PIU’ CHE DECENNALE HA PERMESSO DI RINFORZARE, MIGLIORARE, AFFINARE 

TRASVERSALMENTE LE DIVERSE CAPACITA’  RELAZIONALI, ORGANIZZATIVE E TECNICHE ACQUISITE 

PRECEDENTEMENTE NEL CORSO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE. 
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squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 
 

 


