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CONSORZIO dei SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI del CHIERESE

Sede Legale:

Via Palazzo di Città, 10

Sede Amministrativa:
 Strada Valle Pasano, 4 – 10023 CHIERI (TO)



               P.IVA 07305160017


         Tel. 011 / 942.71.36 – Fax 011 / 942.70.22

www.servizisocialichieri.it                       e-mail: segreteria@cssac.it
AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, MEDIANTE PROGRESSIONE VERTICALE AI SENSI DELL’ART. 22, COMMA 15 D. LGS. 75/2017, DI N° 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO – EDUCATORE PROFESSIONALE” CATEGORIA D.
Ill.mo Direttore del C.S.S.A.C.

Consapevole delle sanzioni penali e civili previste in caso di dichiarazioni non veritiere dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 il sottoscritto/la sottoscritta

	Cognome:

	Nome:


c h i e d e

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la copertura, mediante progressione verticale ex art. 22 comma 15 D. Lgs. 75/2017, per n° 1 posto di “Istruttore Direttivo – Educatore Professionale” Categoria D – posizione economica D1 e, sotto la propria personale responsabilità, dichiara, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445):

 di essere nato/a a  ______________________________   (prov. ______)   il  ___/___/______

 di essere residente a  ______________________________   (prov. ______) in Via_________________________________________ Tel.________________________________

codice fiscale_____________________________________________________________________

recapito per eventuali comunicazioni__________________________________________________  

di essere dipendente a tempo indeterminato del Consorzio dei Servizi Socio Assistenziali del Chierese inquadrato nella categoria giuridica……………..e nella seguente posizione economica…………., profilo professionale di……………………………………………………….;
di aver maturato alla data del 22/07/2021 almeno 36 mesi di permanenza nel profilo professionale di “Educatore Professionale” e di essere inquadrato/a nella Categoria C a far data dal……………;
di essere in possesso del seguente titolo di studio_________________________________________

conseguito in data_______________presso_____________________________________________

di aver conseguito, in base al sistema di valutazione dell’Ente, un punteggio medio di valutazione nel triennio 2017/2019, di punti_____________________________;
di non aver riportato nel triennio precedente sanzioni disciplinari, superiori al richiamo verbale. 
Il/La sottoscritto/a, in relazione a quanto previsto dall’avviso di selezione alla voce “Modalità di selezione-Valutazione dei titoli”, allega inoltre il curriculum professionale, debitamente datato e sottoscritto, contenente il possesso dei titoli di servizio, dei titoli culturali e professionali, della valutazione positiva della performance per almeno tre anni con indicazione del punteggio medio di valutazione conseguito nel triennio considerato, dell’elenco delle attività svolte nella propria vita lavorativa che il candidato ritenga essere significative per un idoneo apprezzamento, in relazione alla posizione professionale oggetto della presente selezione.

Il/La sottoscritto/a dichiara di allegare copia della carta d’identità o altro documento di riconoscimento equipollente ai sensi dell’art. 35 del DPR 445/2000.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di accettare integralmente l’avviso di selezione sopra indicato.

Il/La sottoscritto/a autorizza l’Ente al trattamento dei dati personali ai fini dell’espletamento del procedimento in oggetto e di ogni altro atto conseguente, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 /GDPR).

Data ___________________


Firma _________________________________

