PREMI E INDENNITA' (PREMIE DIPENDENTI
STANZIATI PERI INDENNITA' BENEFICIARI
DIPENDENTI (NO PO) ([DISTRIBUITI Al [PREMI E N. DIPENDENTI |N. DIPENDENTI |N.DIPENDENTI |N.DIPENDENTI |N.DIPENDENTI
DIPENDENTI INDENNITA' (NO [LIVELLO A (95%- |LIVELLO B (90%- |LIVELLO C (80%- (LIVELLO D (70%- |LIVELLO E (60%-
(NO PO) PO) 100%) DI 94,99%) DI 89,99%) DI 79,99%) DI 70%) DI
C.S.S.A.C. PERFORMANCE |(PERFORMANCE (PERFORMANCE |PERFORMANCE |PERFORMANCE
ANNO 2021 36.475,84(36.475,60 50 45 2 3 0 0
percentuale 75,47% 13,21% 5,66% 0,00% 0,00%
AMMONTARE PREMI |AMMONTARE [NUMERO PO
E INDENNITA' PREMI E BENEFICIARIE
STANZIATI PER LE PO |INDENNITA' DEI PREMI E N. PO LIVELLO A |N. PO LIVELLOB [N. PO LIVELLO C |N. PO LIVELLOD [N.POLIVELLOE
DISTRIBUITI DELLE (95%-100%) DI  |(90%-94,99%) DI |(80%-89,99%) DI |(70%-79,99%) DI [(60%-70%) DI
C.S.S.A.C. ALLE PO INDENNITA' PERFORMANCE |PERFORMANCE |PERFORMANCE |PERFORMANCE |PERFORMANCE
ANNO 2021 5.166,07 5.166,06(3 3 0 0 0 0
percentuale 100,00%
AMMONTARE
AMMONTARE PREMI |PREMI E
E INDENNITA' INDENNITA'
ANNO 2021 (STANZIATI DISTRIBUITI
AREA DIP 36.475,84(36.475,60
AMMONTARE
AMMONTARE PREMI |PREMI E
E INDENNITA' INDENNITA'
ANNO 2021 (STANZIATI DISTRIBUITI




