TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - GENNAIO 2011 - Art. 21 L. 18 giugno 2009

CSSAC NUMERO GG. LAV  GG.ASS GG, PRES TAS. ASS TAS.PRES

Dirigente 1 21 0 21 0% 100%
PO 3 63 10 53 15,87%  84,13%
Aramm 9 185 33 152 17,83% 82,17%
A ser soc 46 942 194 748 20,59% 79,41%
A disab 11 215 35 180 16,27% 83,73%

| TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - FEBBRAIO 2011 - Art. 21 L. 18 giugno 2009

CSSAC NUMERO GG.LAV GG.ASS  GG.PRES TAS.ASS TAS.PRES

Dirigente 1 20 20 0% 100%
PO, 3 60 1 59 1,66%  98,34%
Ar arnm 9 176 20 156 11,36%  88,64%
Aser soc 46 896 148 748 16,51%  83,49%
Adisab 11 204 10 194 4,90%  95,10%

TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - MARZO 2011 - Art. 21 L. 18 giugno 2009

CSSAC NUMERCD GG, LAV GG.ASS GG, PRES TAS. ASS TAS.PRES

Dirigente 1 23 2 21 8,69%  91,31%
PO, 3 69 8 61 11,59%  88,41%
Ar amm 9 203 35 168 17,24% 82,76%
Aser soc 46 1033 226 807 21,87% 78,13%
A disab 11 236 39 197 16,52% #3,48%

TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE - APRILE 2011 - Art. 21 L. 18 giugno 2008

CSSAC MUMERO GG. LAV GG.ASS  GG. PRES TAS. ASS TAS.PRES

Dirigente 1 20 0 20 0,00% 100%
P.O. 3 60 1 59 1,66% 98,34%
Ar amm 9 176 25 151 14,20% 85,80%
A ser soc 46 896 205 691 22,87% 77,13%
A disab 11 204 39 165 19,11% 80,89%




